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  مقدمة البحث
 مدخل البحث:

يتصدر التعليم الجامعي قمة الهرم التعليميي ييي المجتميا يالجامعية عيي معفير الركير لإمركي  ا  يعا  
الثفايي بما تفدمه للمجتما من قلإي ب رية لإخبرات متنلإعة يي  تي الميادين، لإعديه الآن علإ تكيلإين الميلإا ن 

 العلم لإالحياة لإالمجتما لإالثفاية العالمية.المتعلم المتخصص اللإاعي لإالمدرك لم كلات 

 عيئية أعضيا  مين جييدة مين عناصير الجامعية ييي يتيلإاير ميا ميد  علي  الجيامعي التعلييم لإيعتميد
 تؤثر متعددة من أدلإار به يفلإم لما الجامعات، يي لإالمهم عاررال العنصر عيئة التدريس عضلإ لإيعد التدريس،

بالعمليية  الاعتميام يعنيي بيه يالاعتميام لإ يهرتها، الجامعية عليهيا ميمعة لإتتلإقي  التربلإيية، العمليية نجيا  ييي
 .التربلإية

 البلد إمداد حيث من الحضاري، لإالتفدم الأمم لإال علإب نهضة يي لإحيلإيًا عامًا دلإرًا الجامعات لإتلعب
 لإالماديية الب يرية العناصير ضيلإ  كايية ييي باحتياجاتيه لإت لإييد  المجتميا، لإخدمية المؤعلية، بيالكلإادر الب يرية

 أثمين يمثير الييي لتنميية ا نميان اللإميائر أعيم مين لإعيي لإالماديية، الحضيارية تعلي  الآميار لإعليهيا المتاحية،
 من المجتمعات.  مجتما أي يي الملإارد

 لإغاياتهيا، أعيدايها لتحفيي  الجامعية لتنرييي لإظيائ  مهيام من التدريس عيئة أعضا  به يفلإم لما لإنظرا
عدادعم لت لإيرعم اعتمامها جر تلإلي الجامعة أن من يلابد  لإم يالبهم، احتياجاتهم الصحيح، لإتلبية ا عداد لإا 

 إدارة متابعية مين خيلار يليك لإييتم لهيم، الملإكلإلية بلإاجبياتهم الفييام عين التيي تيلإاجههم الم يكلات عل  لإالتغلب
 تحميين لإت يلإير لإبالتيالي لهيم، المناميبة الحليلإر إلي  لللإصلإر التي تلإاجههم الم كلات عل  للتعر  الجامعة
 . ييها التدريس عيئة أعضا  أدا  ممتلإيات

 أصيبحت الجامعية ييي التيدريس عيئية تلإاجيه أعضيا  التيي الأكاديميية الم يكلات درامية يينن لإلييلك
ضعا  ا بدا ، قتر أمباب من الم كلات ملحة، لأن ضرلإرة عاقة لإا   تديا لإربما الأعدا ، تحفي  ا نتاج، لإا 
 ملا مية الأكثر البيئة المادية، لإتلإيير الظرلإ  تحمين لإرا  معيا البلد، خارج للهجرةالجامعات  أماتية بعض

جرا  التجارب، لإالبحث للتدريس   لإباحثيها. علمائها عفلإر الألإ ان تخمر لإليلك لإا 

الثرلإة الب رية لمجتما ما ثرلإتيه الحفيفيية حييث يفياس تفيدم الأميم بتفيدم  يعلإبها ، لييا تعتبير  تمثر كما
الأمم المتفدمة أن الأنمان علإ الهد  الحفيفي للتنميية لإلإمييلتها لإيعتبير التعلييم لإمييلة المجتميا ييي عييا البنيا  

ب تيلإاير المعلييم الرعيار ، اليييي يتمتييا لإيلعيب المعلييم دلإرا كبييرا يييي عييا البنييا  لإلكيي يكييلإن عييا البنييا  يعيالا يجيي
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الييييي يركييي  عليييي بمهيييارات ييييي الجانيييب الأكييياديمي الييييي يركييي  عليييي التخصيييص، لإالجانيييب التربيييلإي لإالمهنيييي 
  الاماليب التربلإية.

  :مشكلة البحث
 :الجامعية لإظيرية أن لإبميا .ييهيا التلإميا إلي  ظياعرة معظمها يعلإد متنلإعة، م كلات الجامعي للتعليم

 المميؤلإلية يتحمير الجيامعي عيئية التيدريس عضيلإ يينن .المحليي المجتميا لإخدمية العلميي، لإالبحيثالتيدريس، 
 التيدريس عيئية إعيداد عضيلإ الجامعية إدارة تتيلإل  أن لابيد المن لي  عييا لإمين عيي  المهيام، تنرييي ييي المبا يرة
 .قيامه بلإاجباته عند ههتلإاج التي الم كلات عل  لإالتغلب احتياجاته لإمت لباته، لإتلبية ييها، أدائه لإت لإير

لإيعتبر التدريس اللإظيرة الأمامية لجميا مؤممات التعليم العالي نظراً لأنه ي غر قدراً كبيراً من لإقت 
عيئة التدريس لإيكرعم لإله أثر  البالغ عل   لاب الجامعة من حيث تكلإين  خصياتهم لإتنمية قيدراتهم  أعضا 

لإميييلإاعبهم، يضيييلًا عييين إكميييابهم كثييييراً مييين المعيييار  لإالمعللإميييات لإالمهيييارات المهنيييية المتخصصييية مييين ناحيييية 
  أخر .

لتعليييم بمراحلييه إيا كييان ا م(9191م(، ومحمددد منيددر  9111محمددد ن ددر  يييري  المن ليي لإميين عيييا 
المختلرية عييلإ الممييئلإر الرئيمييي عيين التنمييية الحضييارية، ييينن التعليييم الجييامعي أكثيير ممييئلإلية يييي إعييداد عضييلإ 
عيئييية تيييدريس عليييي درجييية عاليييية مييين الكريييا ة العلميييية لإالتربلإيييية ليييه إميييهاماته الرعالييية تدريميييياً لإبحثييياً لإخدمييية 

هييلإ أحييد المييدخلات الهاميية لإالرعاليية لعملييية التحييديث للمجتمييا، يهييلإ يمثيير دعاميية أمامييية للتعليييم الجييامعي، ي
 لإالت لإير، يله دلإرة يي تلإصير المعللإمات لإالمعرية إلي  لابه، لإتأثير  يي بنا عم العلمي لإيي  خصياتهم.         

لإميين أعيييم أميييباب الم ييكلة لإالتيييي ديعيييت الباحيييث إلييي تبنيييي يكيييرة الاتجاعييات التربلإيييية لاعضيييا  عيئييية 
ربيية الرياضيية لإعلاقتهيا بيالتلإاي  المهنيي بيأن البيئية التربلإيية لإالاجتماعيية التيي يتلإاجيد ييهيا التدريس بكليات الت

التييدريس بمؤممييات التعليييم العييالي، لإمييا يتييلإير ييهييا ميين عناصيير يعاليية لإمفلإمييات داعميية، تمثيير  عيئييةأعضييا  
عاملا مهما من العلإامر التي تماعد تلك المؤممات عل  تأدية لإظائرها لإتحفي  أدلإارعا. يي اللإقت نرمه ينن 

معلإقييات لإالم ييكلات لا عضييلإ عيئيية التييدريس دلإن اتجييا  تربييلإي ألإ يييي بيئيية تربلإييية غييير ملائميية، تكثيير ييهييا ال
 ييك أنهييا تحييد ميين ممييتلإ  أدائييه الييلإظيري لإتفليير ميين ياعليتييه لإدلإر  يييي بنييا  المجتيييييييييما لإتحفييي  التفييدم لييه ممييا 
يميييتلإجب التعييير  علييي  الاتجاعيييات التربلإييييية لأعضيييا  عيئييية التيييدريس بكلييييات التربيييية الرياضيييية  ، لإعلاقتهيييا 

 بتلإايفهم المهني.
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 اليه :همية البحث والحاجة أ
من خلار ا لا  الباحث لاحيظ الباحيث نيدرة الدراميات المرتب ية الخاصية باعضيا  عيئية التيدريس ب يكر عيام 

 لإالدرامات المرتب ة بالاتجاعات التربلإية لإالتلإاي  المهني ب كر خاص :ييي

 ويمكن أنجاز أهمية البحث في النقاط التالية:
البحيلإث لإالدراميات التيي تنالإليت ملإضيلإ  الاتجاعيات التربلإيية لاعضيا  عيئية التيدريس بكلييات التربيية  ندرة -1

الرياضية لإعلاقتها بالتلإاي  المهني بالجامعة يجعر لها دلإرا عاما يي التأكيد عل  أعمييه اليدلإر المنيلإ  بيه 
 أعضا  التدريس يي تحفي  لإظيرة الجامعة.

الباحييث ل لفييياس الاتجاعييات التربلإييية لاعضييا  عيئيية التييدريس بكليييات  اضيياية اداة قييياس جديييدة د اعييداد -2
 .التربية الرياضية 

اضاية اداة قياس جدييدة د اعيداد الباحيث ل لفيياس التلإايي  المهنيي لاعضيا  عيئية التيدريس بكلييات التربيية  -3
 .الرياضية 

 هدف البحث :
 يهدف البحث الي:

 بكليات التربية الرياضية عن الاتجاعات التربلإية .التعر  علي امتجابات أعضا  عيئة التدريس  -1
 التعر  علي امتجابات أعضا  عيئة التدريس بكليات التربية الرياضية عن التلإاي  المهني . -2
التعييير  عليييي العلاقييية الارتبا يييية بييييند الاتجاعيييات التربلإيييية ، لإالتلإايييي  المهنييييل لاعضيييا  عيئييية التيييدريس  -3

 بكليات التربية الرياضية .

 ت البحث:تساؤلا
 ماعي امتجابات اعضا  عيئة التدريس بكليات التربية الرياضية عن الاتجاعات التربلإية ؟ -1
 ماعي امتجابات اعضا  عيئة التدريس بكليات التربية الرياضية عن التلإاي  المهني  ؟ -2
لاعضيا  عيئية التيدريس بكلييات  عر يلإجد علاقة ارتبا ية بيين د الاتجاعيات التربلإيية ، لإالتلإايي  المهنيي ل -3

 التربية الرياضية 
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 إجراءات البحث 

 منهج البحث : 
 إمتخدم الباحث المنهج اللإصر  بأمللإبه الممح  لإيلك لملا مته ما  بيعية البحث .     

 مجتمع وعينة البحث 
 مجتمع البحث :

يتحدد مجتما البحث يي اعضا  عيئة التدريس بكليات التربية الرياضية بجمهلإرية مصر العربية لإقد بلغ      
 ل عضلإ عيئة تدريس .2122بلإاقا د ل كلية  23عدد الكليات د 
 عينة البحث 

 :عينة التقنين  

الاصلي للبحث لإمن ل عضلإ عيئة تدريس تم اختيارعم ع لإائيا من المجتما  33عينة التفنين قلإامها د       
 .  خارج العينة الامامية للبحث
 : العينة الاساسية للبحث

ل عضلإ عيئة تدريس بكليات التربية الرياضية بجمهلإرية  233ا تملت عينة البحث الامامية علي د    
ل يلإضح 4الع لإائية من المجتما الاصلي للبحث ، لإجدلإر د  مصر العربية ، تم اختيارعم بال ريفة العمدية

 تلإصي  العينة الامامية .
 أدوات جمع البيانات :

 مقياس الاتجاهات التربوية لأعضاء هيئة التدريس " من اعداد الباحث "  -

 مقياس التوافق المهني لأعضاء هيئة التدريس " من اعداد الباحث " -

 الدراسدة الأساسيدة
لمفيييياس الاتجاعيييات التربلإيييية قيييام الباحيييث بت بيييي  الدرامييية الأماميييية بعيييد حمييياب المعييياملات العلميييية 

ل  5/4/2312لاعضا  عيئية التيدريس بكلييات التربيية الرياضيية لإعلاقتهيا بيالتلإاي  المهنيي مين خيلار الرتيرة د 
 ل عضلإ عيئة تدريس.233لعل  عينة امامية لإقلإامها د  7/2/2312الي الرترة د 

 أسلوب المعالجة الإحصائية للبيانات 

 من هذا البحث وفقاً للأساليب الإح ائية التالية :تم تحليل البيانات المستخل ة 
اللإ ن   -الأعمية النمبية -النمبة المئلإية  -معامر الارتبا  -الانحرا  المعياري -المتلإم  الحمابي(

 )النمبي
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اتددددددالاستخلا   

 الي الامللإب الامثر للا لا  علي كر ما علإ جديد . يرتفرلإناعضا  عيئة التدريس  -1
 حفلإ  الملكية الركرية لإالامانة العلمية . يلت ملإن لإيحترملإناعضا  عيئة التدريس  -2
 ضع  التحف  من حدلإث التغير يي مللإك ال لاب عن  ري  التعلم . -3
 .ة التدريس يي ن ا  الحرم الجامعيالحراظ علي المظاعر العامة لإالمللإكيات لاعضا  عيئ -4
 جتماعي .جا  ضع  رضا اعضا  عيئة التدريس عن اللإضا الا -5
 لإجلإد علاقات يملإدعا الاحترام المتبادر بين ال لاب لإاعضا  عيئة التدريس . -2
 انخراض يي تفدير الاخرين لعضلإ عيئة التدريس . -7
 تدريس يبعث لدي اعضا  عيئة التدريس بالملر . -8
العلميية انخراض الرلإاتب ال هرية بالمفارنة بالمت لبات التي يلت م بها اعضا  عيئة التدريس من الناحية  -9

 من مراجا لإدلإرات تدريبية .
 يحرص عضلإ عيئة التدريس علي الراتب ال خص بامللإب منتظم . -13
 عدم تفديم اماليب جديدة لل لاب اثنا  العملية التعلمية . -11
 لاعضا  عيئة التدريس بالكليةتلإيير بعض الكليات الخدمات البحثية من علي  بكة المعللإمات الدلإلية  -12
 لإضا العلاقات ال يبة من قبر اعضا  عيئة التدريس من الرؤما  .الالت ام يي التعامر لإ  -13
 الت ام ال لاب بالامللإب اليي يتمي  باللباقة يي الحديث تجا  اعضا  عيئة التدريس . -14
 انخراض معظم الثفة المنبعثة لاعضا  عيئة التدريس من العملية التدريمية . -15
 بر اعضا  عيئة التدريس .الالت ام بالاداب لإالاخلاقيات الخاصة بالمهنة من ق -12
ضييع  الانتفييار الييي الكليييات المنيياظرة لإالتييي تميياعد علييي الراحيية لعضييلإ عيئيية التييدريس حمييب الظييرلإ   -17

 الامرية .
 تلإير اللإظيرة النظام العلاجي لاعضا  عيئة التدريس . -18
 انخراض التفدير الياتي لاعضا  عيئة التدريس . -19
  اليي يفدمه عضلإ عيئة التدريس .انخراض التفدير المجتمعي للخدمات لإالمجهلإد  -23

ات ددددددالتو ي  
 عمر دلإرات تدريبية لاعضا  عيئة التدريس لكيرية البحث علي الملإاقا الدلإلية لإالمكتبات العالمية . -1
تلإيير ملإاقيا بحثيية عالميية لاعضيا  عيئية التيدريس للممياعدة عليي الا يلا  عليي كير ميا عيلإ جدييد ييي  -2

 لمي لإالتكنلإللإجي .مجار التخصص لإملإاكبة التفدم الع
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 لإضا معايير مكتلإبة لفياس المللإك ال لابي لإكيرية العفاب علي المللإك الغير لائ  . -3
 .من ال لاب لإمدي التحمن يي المللإكلإضا اخصائي نرمي يتابا المللإكيات الغير لائفة  -4
عمير ملرييات خاصيية بكيير  الييب ي لييا عليهييا اعضييا  عيئيية التييدريس ميين حيييث الم ييكلات التييي قييام بهييا  -5

 ل الب يي الاربا منلإات .ا
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